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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2


УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации
Старомышастовского сельского поселения
[bookmark: _GoBack]от 02.02.2017 № 17

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
для замещения должностей муниципальной службы 
в администрации Старомышастовского сельского поселения

	№ п/п
	Наименование отдела 
или должности муниципальной службы и группы должностей
	Группа должнос-
тей
	Квалификационные требования

	
	
	
	к уровню профессионального образования 
(требования к направлению и квалификации профессионального образования по должностям муниципальной службы с учетом функций, исполняемых по конкретным 
муниципальным должностям)
	к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Заместители главы администрации Старомышастовского сельского поселения 

	1.1
	заместитель главы администрации Старомышастовского сельского поселения
	главная группа
	высшее образование по направлению деятельности администрации муниципального образования Динской район или по  направлениям (специальностям) и квалификации: высшее профессиональное образование по специальностям: «Государственное и муниципальное управление», военное образование (летчик-инженер, инженер). «Гуманитарные и социальные науки», либо «Экономика и управление», либо «Юриспруденция»(юрист, бакалавр, магистр), либо «Педагогика», 
	стаж муниципальной службы и (или) государственной службы от двух до четырех лет либо стажа работы по специальности не менее трех лет.


	. Общий отдел


	1
	2
	3
	4
	5

	2.1
	Начальник общего отдела
	Ведущая группа
	На должность начальника общего отдела назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образовании по специальностям: «Гуманитарные науки», либо «Государственное и муниципальное управление», либо «Юриспруденция» либо «Педагогика, Юриспруденция
	стаж муниципальной службы и стаж работы по специальности от 1 года до 3 лет либо стажа работы по специальности не менее 2 лет



	2.2
	Главный специалист
	Старшая группа
	высшее профессиональное образование по специальностям: «Гуманитарные науки», либо «Государственное и муниципальное управление», либо «Юриспруденция»
	без предъявления требований к стажу муниципальной службы и стажу работы по специальности


	2.3
	Специалист 
	Младшая группа
	«Гуманитарные науки», либо «Государственное и муниципальное управление», либо «Юриспруденция», либо «Менеджмент организации».
	без предъявления требований к стажу муниципальной службы и стажу работы по специальности






	
	
	
	3. Финансовый отдел 
	

	1
	2
	3
	4
	5

	3.1
	Начальник финансового отдела
	Ведущая 
	высшее профессиональное образовании по специальностям: «Финансы и кредит», либо «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», либо «Экономика 
	стаж муниципальной службы и стаж работы по специальности от 1 года до 3 лет либо стажа работы по специальности не менее 2 лет. 



	3.2
	Главный специалист 
	Старшая
	высшее профессиональное образование по специальностям: «Финансы и кредит», либо «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», либо «Экономика».
	без предъявления требований к ста-жу муниципальной службы и стажу работы по специ-альности






	3.3
	Специалист 2-й категории
	Младшая 
	высшее или среднее профессиональное образование по специальностям: «Финансы и кредит», либо «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», либо «Экономика».
	без предъявления требований к стажу муниципальной службы и стажу работы по специальности






	
	
	
	4. Отдел ЖКХ и ТЭК
	

	4.1
	Начальник отдела ЖКХ и ТЭК
	Ведущая 
	высшее профессиональное образовании по специальностям: «Гуманитарные науки», либо «Государственное и муниципальное управление», либо «Юриспруденция»
	стаж муниципаль-ной службы и стаж работы по специ-альности от 1 года до 3 лет либо стажа работы по спе-циальности не ме-нее 2 лет.


	4.2
	Главный специалист
	Старшая 
	высшее образование или дополнительное профессиональное образование в сфере закупок
	без предъявления требований к ста-жу муниципальной службы и стажу работы по специ-альности


	4.3
	Специалист 
	 Младшая 
	высшее или средне-специальное профессиональное образование по специальностям: «Гуманитарные науки», либо «Государственное и муниципальное управление», либо «Юриспруденция», специалист по земельно-имущественным отношениям.
	без предъявления требований к ста-жу муниципальной службы и стажу работы по специ-альности





