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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ СТАРОМЫШАСТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ДИНСКОГО РАЙОНА 

от 21.12.2016г.                                                                                                №428
ст. Старомышастовская


О внесении изменений в постановление администрации Старомышастовского сельского поселения от 26.11.2014 года №499 «Об утверждении 
муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения 
Динского района «Развитие культуры»


В соответствии с Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса», а также постановлением администрации Старомышастовского сельского поселения Динского района от 1 сентября 2014 года №392 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Старомышастовского сельского поселения Динского района», п о с т а н о в л я ю:
	  1. Внести изменения в постановление администрации Старомышастовского сельского поселения Динского района от 26.11.2014 года №499 «Об утверждении муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения Динского района «Развитие культуры».
2. Приложение к постановлению изложить в новой редакции (прилагается). 
3. Разместить  настоящее постановление на официальном сайте Старомышастовского сельского поселения сети Интернет (Левдина).
3. Контроль  исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу со дня его подписания.





Временно исполняющий обязанности
главы Старомышастовского
сельского поселения								Е.И.Копий


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

к постановлению администрации Старомышастовского сельского поселения Динского района от 21.12.2016г.№428

О внесении изменений в постановление администрации Старомышастовского сельского поселения от 26.11.2014 года №499 «Об утверждении 
муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения 
 Динского района «Развитие культуры»





Составитель проекта:
Главный специалист финансового отдела
администрации Старомышастовского
сельского поселения							О.А.Съедина
 «___» ____________ 2016г.  


Согласовано:
Начальник финансового
отдела администрации
Старомышастовского сельского поселения			 Е.В.Кашкарова
«___»___________2016 г. 

Начальник общего
отдела администрации
Старомышастовского сельского поселения			 О.А.Левдина
«___»___________2016 г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Старомышастовского сельского поселения Динского района
[bookmark: _GoBack]от 21.12.2016г. №428




Муниципальная программа 
 Старомышастовского сельского поселения Динского района
«Развитие культуры»

ПАСПОРТ
муниципальной программы 
Старомышастовского сельского поселения Динского района
«Развитие культуры»

	Наименование муниципальной 
программы
	Муниципальная программа 
Старомышастовского сельского поселения Динского района
«Развитие культуры» (далее муниципальная программа)

	Координатор муниципальной 
программы
	Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского
района

	Координаторы подпрограмм муниципальной программы
	Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского
района

	Участники муниципальной
 программы
	Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского
района
МБУК МО Старомышастовское сельское поселение, Динского района «Культурно-досуговый центр»
МБУК «Библиотечное объединение Старомышастовского сельского поселения»

	Подпрограммы муниципальной 
программы
	подпрограмма «Сохранение, использование и популяризация памятников истории и культуры»
подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»
подпрограмма «Совершенствование 
деятельности муниципальных учреждений отрасли «Культура» по предоставлению муниципальных услуг»

	Ведомственные целевые программы

	не предусмотрены

	Цели муниципальной программы

	развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности
повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Старомышастовского сельского поселения

	Задачи муниципальной программы

	создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям
сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Кубани
улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры, искусства и кинематографии Старомышастовского сельского поселения
сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала культуры и искусства Старомышастовского сельского поселения
укрепление материально-технической базы учреждений культуры, искусства и кинематографии Старомышастовского сельского поселения

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	Обеспеченность населения муниципальными учреждениями культурно-досугового типа в расчете на 11000 человек населения 
количество культурно-массовых мероприятий, проведенных муниципальными учреждениями культуры
число пользователей библиотеками в расчете на 1000 человек населения
охват библиотечным обслуживанием населения Старомышастовского сельского поселения
количество документовыдач в муниципальной библиотеке поселения
число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии
отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных  учреждений культуры к среднемесячной заработной плате работников, занятых в сфере экономики Краснодарского края
число работников учреждений культуры, повысивших профессиональную квалификацию 
повышение уровня удовлетворенности населения поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры
количество отремонтированных памятников истории и культуры

	Этапы и сроки реализации
муниципальной программы
	2015 - 2017 годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 19796,8 тыс, рублей, в том числе по годам:
из средств местного бюджета – 14732,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год -  5123,0 тыс. рублей
2016 год – 5248,0 тыс. рублей
2017 год – 4361,0 тыс. рублей
из средств краевого бюджета – 5064,8 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год -  1624,1 тыс. рублей,
2016 год –  1653,4тыс. рублей,
2017 год –  1787,3 тыс. рублей

в том числе по подпрограммам муниципальной программы:
объем финансирования подпрограммы «Сохранение, использование и популяризация памятников истории и культуры» из средств местного бюджета составит 15,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 15,0 тыс. рублей
2016 год - 0,0 тыс. рублей
2017 год - 0,0 тыс. рублей

объем финансирования подпрограммы «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»
составит 5887,8 тыс. рублей, в том числе за счет средств местного бюджета 1123,0 тыс.рублей:
2015 год – 330,0 тыс. рублей
2016 год – 329,3 тыс. рублей
2017 год – 463,7 тыс. рублей
за счет средств краевого бюджета 4764,8 тыс.рублей:
2015 год – 1624,1 тыс. рублей
2016 год – 1353,4 тыс. рублей
2017 год – 1787,3 тыс. рублей

финансирования подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений отрасли «Культура» по предоставлению муниципальных услуг» составит 13894,0 тыс. рублей, в том числе за счет средств местного бюджета 13594,0 тыс.рублей:
2015 год – 4778,0 тыс. рублей
2016 год – 4918,7 тыс. рублей
2017 год – 3897,3 тыс. рублей
за счет средств краевого бюджета 300,0 тыс.рублей:
2015 год – 0,0 тыс. рублей
2016 год – 300,0 тыс. рублей
2017 год – 0,0 тыс. рублей


	Контроль за выполнением
муниципальной программы
	Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляют администрация Старомышастовского  сельского поселения Динского района и Совет Старомышастовского сельского поселения Динского района



1. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы
 социально-экономического развития Старомышастовского
сельского поселения Динского района

В последние годы поступательно развивалась культура Старомышастовского сельского поселения. Существенно укрепилась материально-техническая база муниципальных учреждений культуры, их деятельность наполнилась новым содержанием.
Приобретены музыкальные инструменты, костюмы для духового оркестра не удается создать комфортные условия для посетителей.
В концертной жизни в последние годы увеличилось количество проводимых мероприятий. Творческие коллективы и солисты культурно-досугового объединения станицы Старомышастовской достойно представляли самодеятельное искусство на престижных всероссийских и региональных фестивалях и конкурсах, выступали на сценах Москвы, Санкт-Петербурга и других культурных столиц России.
Библиотека Старомышастовского сельского поселения успешно внедряет в свою деятельность новые информационные технологии, связанные с компьютеризацией библиотечных процессов, использованием небумажных носителей информации, новых коммуникационных каналов, электронных каталогов. Произведено подключение учреждения к сети интернет.
Структурные изменения в отрасли, связанные с реформой местного самоуправления, требуют дополнительных усилий и финансовых вливаний для сохранения единого культурного пространства на уровне муниципальных образований и в крае в целом, налаживания на новой основе культурных связей, диалога национальных культур, поддержки традиционной народной культуры.
Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры поселения внедрения информационных технологий с целью более оперативного и качественного удовлетворения запросов посетителей.
Требует совершенствования также деятельность по созданию безопасных условий хранения и использования библиотечных фондов, обеспечения безопасности зрителей театрально-концертных учреждений, участников массовых культурно-досуговых мероприятий. Особого внимания требует проведение пожарно-охранных мероприятий на объектах культуры.
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2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации
муниципальной программы

Целями муниципальной программы являются:
развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;
повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Старомышастовского сельского поселения.
Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач:
создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям;
сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Кубани;
улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры Старомышастовского сельского поселения;
сохранение и развитие кадрового потенциала культуры Старомышастовского сельского поселения;
укрепление материально-технической базы учреждений культуры Старомышастовского сельского поселения.
Срок реализации муниципальной программы - 2015 - 2017 годы.

[bookmark: sub_400]3. Перечень и краткое описание подпрограмм

Подпрограмма «Сохранение, использование и популяризация памятников истории и культуры» (приложение № 1) включает мероприятие, направленное на сохранение и содержание ( ремонт) памятников, находящихся на балансе администрации Старомышастовского сельского поселения.
Подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства» (приложение № 2) включает мероприятия, направленные на:
организацию дополнительного профессионального образования работников муниципальных учреждений культуры Старомышастовского сельского поселения;
поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю. 
Подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений отрасли «Культура» по предоставлению муниципальных услуг» (приложение № 3) включает мероприятия, направленные на:
повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры для всех категорий потребителей;
обеспечение развития муниципальных учреждений, повышение их конкурентоспособности путем укрепления материально-технической базы;
внедрение инновационных форм и методов предоставления муниципальных услуг;
обеспечение деятельности муниципальных учреждений отрасли.

[bookmark: sub_700]4. Механизм реализации муниципальной программы, 
включающий, в том числе, методику оценки эффективности 
муниципальной программы

Текущее управление муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы - Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района.
Координатор муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы:
принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;
обеспечивает разработку и реализацию муниципальной программы;
осуществляет мониторинг и анализ отчетов реализации соответствующих мероприятий подпрограммы;
проводит оценку эффективности муниципальной программы;
готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы;
размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в сети «Интернет»;
формирует и утверждает сетевой план-график реализации мероприятий муниципальной программы;
осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации муниципальной программы в целом;
представляет ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
Ежегодно, до 1 марта года, следующего за отчетным, координатор муниципальной программы направляет в финансовый отдел администрации Старомышастовского сельского поселения доклад о ходе выполнения программных мероприятий и эффективности использования финансовых средств.
Доклад должен содержать:
сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому отдельному мероприятию муниципальной программы в разрезе источников финансирования;
сведения о фактическом выполнении программных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;
сведения о соответствии фактически достигнутых показателей реализации муниципальной программы показателям, установленным при утверждении программы;
сведения о соответствии достигнутых результатов фактическим затратам на реализацию муниципальной программы.
Ежеквартально, до 25 го числа, следующего за отчетным (за исключением отчетного периода за год), координатор муниципальной программы представляет в финансовый отдел администрации Старомышастовского сельского поселения отчетность об объемах и источниках финансирования муниципальной программы в разрезе мероприятий. В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и показателей эффективности муниципальной программы координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются причины, повлиявшие на такие расхождения.
Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование, осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, а также путем предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Старомышастовского сельского поселения.
Порядок определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Старомышастовского сельского поселения устанавливается постановлением администрации Старомышастовского сельского поселения.
Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и работающим в сельской местности, устанавливается Решением Совета Старомышастовского сельского поселения Динского района от 28 ноября 2012 года N -234-44/2 «О предоставлении мер социальной поддержки по оплате жилья, отопления и освещения отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в сельской местности».
Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.



Начальник финансового отдела
администрации Старомышастовского
сельского поселения                                                              Е.В.Кашкарова












	
	

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к муниципальной программе 
Старомышастовского сельского поселения Динского района
«Развитие культуры»




Подпрограмма 
«Сохранение, использование и популяризация памятников
истории и культуры» муниципальной программы Старомышастовского
 сельского поселения Динского района «Развитие культуры»

[bookmark: sub_1101]Паспорт
подпрограммы «Сохранение, использование и популяризация
 Памятников истории и культуры» муниципальной программы
 Старомышастовского сельского поселения Динского района
 «Развитие культуры»


	Наименование подпрограммы
	подпрограмма «Сохранение, использование и популяризация памятников истории и культуры» муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения Динского района «Развитие культуры» (далее - подпрограмма)

	Координатор подпрограммы
	Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района

	Участники подпрограммы
	Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района

	Цели и задачи подпрограммы
	цель - сохранение мемориальных сооружений, увековечивающих память и историю;
задачи:
популяризация деятельности по сохранению памятников Великой Отечественной войны;
обеспечение прав всех возрастных и социальных групп населения поселения на свободный доступ к культурным ценностям, памятникам истории и культуры,
сохранение и популяризация памятников истории и культуры на территории Старомышастовского сельского поселения Динского района, 
восстановление и ремонт памятников истории и культуры, находящихся на балансе Старомышастовского сельского поселения Динского района, создание условий по обеспечению их сохранности;

	[bookmark: sub_110]Срок реализации подпрограммы
	2015 - 2017 годы

	[bookmark: sub_1011]Объемы и источники финансирования подпрограммы
	объем финансирования подпрограммы «Сохранение, использование и популяризация памятников истории и культуры» из средств местного бюджета составит 15,0 тыс. рублей, в том числе:
2015 год - 15,0 тыс. рублей;
2016 год -  0,0 тыс. рублей;
2017 год - 0,0 тыс. рублей;

	Контроль за выполнением подпрограммы
	контроль за выполнением  подпрограммы осуществляют администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района и Совет Старомышастовского сельского поселения Динского района




[bookmark: sub_201]1. Цели и задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма является одним из основных инструментов создания условий для сохранения, использования и популяризации памятников истории и культуры.
Целью подпрограммы является сохранение мемориальных сооружений, увековечивающих память о погибших в Великой Отечественной войне и памятников истории.
Выбор цели подпрограммы опирается на основные направления государственной политики по увековечению памяти о великом подвиге народа в Великой Отечественной войне, патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации, а также на результаты мониторинга состояния памятников в муниципальном образовании 
В рамках выполнения поставленной цели задачами являются:
восстановление памятников Великой Отечественной войны и создание условий по обеспечению их сохранности;
популяризация деятельности по сохранению памятников Великой Отечественной войны.
сохранение памятников истории и культуры.
[bookmark: sub_206]Сроки реализации подпрограммы: 2015 - 2017 годы.
[bookmark: sub_301]






3. Перечень мероприятий подпрограммы

(тыс.рублей)

	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования, всего 
	в том числе по годам
	Непосред-ственный 
результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы 


	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Ремонт, благоустройство и создания условий по обеспечению сохранности памятников
	местный бюджет
	15,0
	15,0
	0,0
	0,0
	отремонтировать 1 объект
	Администрация Старомышастовского  сельского поселения Динского района








[bookmark: sub_401]4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Реализация подпрограммы предусматривается за счет средств местного бюджета.
Общий объем финансирования подпрограммы из местного бюджета составляет 15,0 тыс. рублей, в том числе:
2015 год - 15,0 тыс. рублей;
2016 год - 0,0 тыс. рублей;
2017 год - 0,0 тыс. рублей;
Объемы финансирования рассчитаны на основании предварительных смет расходов на проведение мероприятия подпрограммы.
В ходе реализации подпрограммы отдельные мероприятия, объемы и источники их финансирования могут корректироваться на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей местного бюджета.

[bookmark: sub_501]5. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы позволит:
ежегодно проводить ремонт памятников истории и культуры в поселении;
обеспечить достойное увековечение памяти погибших при защите Отечества, проведение государственной политики, направленной на патриотическое воспитание молодого поколения, условия для сохранения памятников Великой Отечественной войны на территории поселения.
[bookmark: sub_601]
6. Критерии выполнения подпрограммы

Основными критериями выполнения подпрограммы является количество проведенных ремонтов памятников для сохранения культурного наследия.

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица изме-рения
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество отремонтированных памятников истории и культуры
	ед.
	1
	0
	0



[bookmark: sub_701]7. Механизм реализации подпрограммы

Текущее управление подпрограммой осуществляет ее координатор - Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района.
Координатор подпрограммы в процессе ее реализации:
обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы;
организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;
представляет координатору муниципальной программы отчеты о реализации подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения оценки эффективности муниципальной программы, мониторинга ее реализации и подготовки годового отчета об итогах реализации муниципальной программы;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).
Текущий контроль, анализ выполнения и оценку эффективности реализации подпрограммы в соответствии с установленным порядком осуществляет Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района.
Для достижения целей и реализации мероприятий, предусмотренных подпрограммой, координатор подпрограммы осуществляет закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд Старомышастовского сельского поселения за счет средств местного бюджета в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Проведение работ по ремонту и благоустройству памятников осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», Закона Краснодарского края от 6 февраля 2003 г. N 558-КЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации, расположенных на территории Краснодарского края».
По результатам выполнения подпрограммы координатор подпрограммы представляет главе администрации Старомышастовского сельского поселения  доклад о результатах выполнения подпрограммы за истекший год и весь период реализации подпрограммы, включая оценку достижения утвержденных целевых индикаторов и показателей.



Начальник финансового отдела					        
администрации Старомышастовского
сельского поселения                                                                  Е.В.Кашкарова











	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе 
Старомышастовского сельского поселения Динского района
«Развитие культуры»




Подпрограмма
«Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»
муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения
Динского района «Развитие культуры»

Паспорт
подпрограммы «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»
муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения
Динского района «Развитие культуры»



	Наименование подпрограммы
	подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства» муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения Динского района «Развитие культуры» (далее - подпрограмма)

	Координатор подпрограммы
	Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района

	Участники подпрограммы
	Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского
Района 
МБУК Старомышастовский «КДЦ»
МБУК «БО Старомышастовского сельского поселения»

	Цели и задачи подпрограммы
	повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Старомышастовского сельского поселения Динского района;
улучшение качества услуг предоставляемых бюджетными учреждениями культуры Старомышастовского сельского поселения Динского района;
сохранение и развитие кадрового потенциала культуры Старомышастовского сельского поселения Динского района;

	Срок реализации подпрограммы
	2015 - 2017 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	объем финансирования подпрограммы «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства» составит 5887,8 тыс. рублей:
в том числе за счет средств местного бюджета 1123,0 тыс.рублей:
2015 год – 330,0 тыс. рублей;
2016 год – 329,3 тыс. рублей;
2017 год – 463,7 тыс. рублей;
за счет средств краевого бюджета 4764,8 тыс.рублей:
2015 год – 1624,1 тыс. рублей;
2016 год – 1353,4 тыс. рублей;
2017 год – 1787,3 тыс. рублей.

	Контроль за выполнением подпрограммы
	Контроль за выполнением  подпрограммы осуществляют администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района и Совет Старомышастовского сельского поселения Динского района



1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Проводимая как в крае, так и в поселении широкомасштабная модернизация всех сфер деятельности ставит задачи по совершенствованию стратегической политики в сфере культуры, направленной на повышение качества обслуживания населения и расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.
В этой связи в разряд первоочередных выдвинуты задачи по повышению профессионального образования и переподготовке работников муниципальных  учреждений культуры Старомышастовского сельского поселения, их социальной поддержки, в чем имеется ряд серьезных проблем.
Так, не все специалисты культурно-досугового учреждения и работники библиотеки имеют высшее профессиональное образование.
Дальнейшее отсутствие единого системного подхода к решению вопросов кадрового обеспечения сферы культуры неизбежно приведет к следующим последствиям:
невозможности совершенствования системы непрерывного профессионального образования работников учреждений культуры;
уменьшению числа работников культуры края, ежегодно проходящих обучение на курсах повышения квалификации;
снижению эффективности муниципального управления в отрасли культуры из-за нехватки подготовленных специалистов;
трудностям с формированием необходимого кадрового резерва руководителей органов и учреждений культуры на муниципальном уровне.

[bookmark: sub_204]
2. Цели и задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы
Целью подпрограммы является повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Старомышастовского сельского поселения.
Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих задач:
улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры Старомышастовского сельского поселения;
сохранение и развитие кадрового потенциала Старомышастовского сельского поселения.

3. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы

Последовательная реализация подпрограммы позволит:
сохранить и пополнить кадровый потенциал в сфере культуры, искусства и кинематографии;
повысить качественный уровень исполнения работниками учреждений культуры, искусства и кинематографии своих должностных обязанностей и оказываемых ими услуг;
создать возможности для перехода к новым формам управления учреждениями культуры, искусства и кинематографии;
решить конкретные проблемы учреждений в процессе подготовки и стажировки специалистов (реструктуризация, перепрофилирование учреждений).

	[bookmark: sub_5040]N
п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2015 
год
	2016 
год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Число работников учреждений культуры, получивших дополнительное профессиональное образование
	чел.
	1
	1
	1



[bookmark: sub_604]6. Критерии выполнения подпрограммы

	N
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 
год
	2016 
год
	2017
 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии
	человек
	16
	14
	14


[bookmark: sub_704]

7. Механизм реализации подпрограммы

Текущее управление подпрограммой осуществляет координатор подпрограммы - Администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района.
Координатор подпрограммы в процессе реализации подпрограммы:
организует координацию деятельности исполнителей мероприятий подпрограммы;
организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;
готовит ежегодный доклад о ходе реализации подпрограммы;
осуществляет мониторинг и анализ отчетов исполнителей, ответственных за реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;
осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы в целом;
осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации подпрограммы в целом.
Порядок определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Старомышастовского сельского поселения, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет администрация Старомышастовского сельского поселения, осуществляется в соответствии с постановлением администрации Старомышастовского сельского поселения.
Администрация Старомышастовского сельского поселения:
является главным распорядителем средств бюджета Старомышастовского сельского поселения;
несет ответственность за нецелевое использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования;
перечисляет в установленном порядке средства муниципальным бюджетным учреждениям на финансирование мероприятий подпрограммы;
разрабатывает и утверждает сетевые планы-графики реализации мероприятий подпрограммы;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий подпрограммы.
Показателями результативности выполнения мероприятий подпрограммы являются:
число работников учреждений культуры, получивших дополнительное профессиональное образование;
число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии.



Начальник финансового отдела
администрации Старомышастовского
сельского поселения                                                                      Е.В.Кашкарова					        



	
	































ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к муниципальной программе 
Старомышастовского сельско
го поселения Динского района
«Развитие культуры»




Подпрограмма
«Совершенствование деятельности муниципальных учреждений
отрасли «Культура» по предоставлению муниципальных услуг»
муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения
Динского района «Развитие культуры»

Паспорт
подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных
учреждений отрасли «Культура» по предоставлению муниципальных
услуг» муниципальной программы Старомышастовского сельского
поселения Динского района «Развитие культуры»

	Наименование 
подпрограммы
	подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений отрасли «Культура» по предоставлению муниципальных услуг» муниципальной программы Старомышастовского сельского поселения Динского района «Развитие культуры» (далее - подпрограмма)

	Координатор 
подпрограммы
	Администрация Старомышастовского сельского
поселения Динского района

	Участники 
подпрограммы
	Администрация Старомышастовского сельского 
поселения Динского района
МБУК Старомышастовский  «КДЦ»
МБУК «БО Старомышастовского сельского 
поселения»

	Цели и задачи 
подпрограммы
	цели: повышение качества и доступности государственных услуг сферы культуры Старомышастовского сельского поселения для всех категорий потребителей
для достижения целей подпрограммы необходимо решить задачи:
создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям муниципальных учреждений культуры Старомышастовского сельского поселения;
сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Кубани;
сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала в муниципальных учреждениях культуры и искусства Старомышастовского сельского поселения;

	Срок реализации подпрограммы
	2015 - 2017 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	объем финансирования подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений отрасли «Культура» по предоставлению муниципальных услуг» составит 13894,0 тыс. рублей, в том числе:
из средств местного бюджета 13594,0 тыс.рублей:
2015 год – 4778,0 тыс. рублей;
2016 год – 4918,7 тыс. рублей;
2017 год – 3897,3тыс. рублей;
за счет средств краевого бюджета 300,0 тыс.рублей:
2015 год – 0,0 тыс. рублей
2016 год – 300,0 тыс. рублей
2017 год – 0,0 тыс. рублей

	Контроль за выполнением подпрограммы
	контроль за выполнением  подпрограммы осуществляют администрация Старомышастовского сельского поселения Динского района и Совет Старомышастовского сельского поселения Динского района



1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Реализацию конституционного права жителей «на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, на доступ к культурным ценностям» обеспечивают общедоступные учреждения культуры. Муниципальные учреждения отрасли «Культура, искусство и кинематография» являются крупнейшими социально-культурными центрами, их деятельность способствует образованию и культурному развитию граждан.
В формировании культурного продукта муниципальных учреждений отрасли участвует 14 человека. Ежегодно кадровый потенциал муниципальных учреждений растет.
Ежегодно увеличиваются объемы муниципальных услуг, оказываемых населению муниципальными учреждениями культуры отрасли. 
По мере ежегодного увеличения объема услуг культуры, потребляемых населением Старомышастовского сельского поселения, все большее значение приобретает качество предоставляемых муниципальных услуг.
В 2012 году на федеральном и краевом уровне принят ряд программно-концептуальных документов, определяющих направления реформ в сфере государственного управления.
Повышение качества и эффективности предоставления государственных услуг является одним из поручений Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».
Целевым ориентиром преобразований, проводимых Правительством Российской Федерации, является интенсивный рост производительности труда и доступность услуг в социальной сфере, ориентация деятельности учреждений на эффективное удовлетворение запросов и потребностей людей.
Постановлением администрации Старомышастовского сельского поселения Динского района от 14 августа 2013 года № 299 утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Старомышастовского сельского поселения Динского района, направленные на повышение эффективности сферы культуры», в соответствии с которым к 2017 году уровень удовлетворенности населения Старомышастовского сельского поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры должен составить 88 процентов.
Вместе с тем в деятельности муниципальных учреждений культуры Старомышастовского сельского поселения существует ряд проблем, негативно влияющих на качество услуг и снижающих темпы их дальнейшего развития.
Для муниципальной библиотеки в настоящее время самой острой проблемой остается сохранение и пополнение библиотечных фондов книгами и периодическими изданиями. Фонды библиотеки приходят в негодность, количество списанных книг превышает количество поступающих. Особенно это касается библиотечного фонда для детей младшего и среднего возраста.
Решение существующих проблем в деятельности муниципальных учреждений культуры и искусства, достижение поставленных целей и решение тактических задач должно идти с использованием программно-целевого метода, что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.

[bookmark: sub_205]2. Цели и задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы

Цель подпрограммы - повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Старомышастовского сельского поселения для всех категорий потребителей.
Для достижения цели подпрограммы необходимо решить следующие задачи:
создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям муниципальных учреждений культуры Старомышастовского сельского поселения;
сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Кубани;
сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала в муниципальных учреждениях культуры и искусства Старомышастовского сельского поселения;

Сроки реализации подпрограммы: 2015 - 2017 годы.
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3. Перечень мероприятий подпрограммы
(тыс.рублей)
	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования, всего 
	в том числе по годам
	Непосред-ственный 
результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы 


	
	
	
	
	2015 
год
	2016 
год
	2017 год

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Финансовое обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры (предоставление субсидий учреждениям культуры, подведомственным администрации Старомышастовского сельского поселения)
	местный бюджет





краевой бюджет
	13449,0






300,0


	4733,0






0,0

	4868,7






300,0

	3847,3






0,0
	100% выполнение муниципального задания
	МБУК Старомышастовский  «КДЦ»
МБУК «БО Старомышастовского сельского поселения»

	2.
	Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам муниципальных учреждений культуры, искусства и кинематографии, проживающим и работающим в Старомышастовском сельском поселении
	местный бюджет
	145,0
	45,0
	50,0
	50,0
	100 % оплата предоставленных документов на компенсацию
	МБУК «БО Старомышастовского сельского поселения»

	Всего:
	
	13894,0
	4778,0
	5218,7
	3897,3
	
	




4. Прогноз показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями в сфере реализации подпрограммы

	Наименование услуги,
показателя объема (качества) услуги, 

	Значение показателя объема (качества) услуги

	Расходы местного бюджета 
на оказание муниципальной услуги, тыс. рублей 

	
	единица измерения
	2015
год 
	2016
 год
	2017
 год
	2015
год 
	2016
 год
	2017
 год

	Финансовое обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры (предоставление субсидий учреждениям культуры, подведомственным администрации Старомышастовского сельского поселения)

	1. Организация мероприятий 
	
	
	
	

	Количество участников
	чел.
	
	59400
	59400
	
	
	

	Количество проведенных мероприятий
	ед.
	401
	300
	300
	
	
	

	2. Организация деятельности клубных формирований и формирований самодельного народного творчества
	
	
	
	
	
	
	

	Количество клубных формирований
	ед.
	10
	10
	10
	
	
	

	3. Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки 
	
	
	
	
	
	
	

	Охват библиотечным обслуживанием населения поселения
	%
	37,1
	17,3
	17,3
	
	
	

	Количество посещений
	ед.
	15700
	12900
	12900
	
	
	




5. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы

Предполагаемыми результатами реализации подпрограммы являются:
повышение уровня и качества жизни населения Старомышастовского сельского поселения за счет увеличения доступности культурного продукта, предоставляемого муниципальными учреждениями сферы культуры;
повышение качества и расширение спектра муниципальных услуг в сфере культуры Старомышастовского сельского поселения, в том числе путем информатизации отрасли;
повышение эффективности и результативности бюджетных расходов на оказание муниципальных услуг в сфере культуры Старомышастовского сельского поселения;
повышение социальной активности жителей Старомышастовского сельского поселения, вовлечение населения в процесс создания культурного продукта и формировании комфортной среды жизнедеятельности станицы;
увеличение средней заработной платы работников отрасли «Культура» Старомышастовского сельского поселения, повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры.
Для оценки социально-экономической эффективности подпрограммы будут использованы следующие целевые показатели:
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п/п
	Наименование
	Ед. изм.
	Плановый период по годам

	
	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Охват библиотечным обслуживанием населения поселения
	%
	37,1
	17,3
	17,3

	2.
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к среднемесячной заработной плате работников, занятых в сфере экономики Краснодарского края
	%
	64,9
	73,7
	82,4

	3.
	Число пользователей библиотеками в расчете на 1000 человек населения
	чел.
	289
	289
	289

	4.
	Обеспеченность населения муниципальными учреждениями культурно-досугового типа в расчете на 100000 человек населения
	ед.
	8,8
	8,7
	8,6

	5.
	Удовлетворенность населения поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры
	%
	74
	78
	83

	6.
	Обращаемость библиотечного фонда
	раз
	19,9
	19,9
	19,9
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Критериями, позволяющими оценить реализацию подпрограммы по годам, будут являться:

	N
п/п
	Наименование критерия
	Ед. изм.
	2015  год
	2016  год
	2017  год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Количество книговыдач в год
	тыс. экз.
	54500
	54501
	54502

	2.
	Количество культурно-массовых мероприятий, проведенных муниципальными учреждениями культуры
	ед.
	401
	300
	300



7. Механизм реализации подпрограммы

Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных целей и задач и повышение эффективности от проведения каждого мероприятия, а также на получение устойчивых результатов.
Текущее управление осуществляет координатор подпрограммы – администрация Старомышастовского сельского поселения.
Ответственными исполнителями мероприятий подпрограммы являются муниципальные учреждения, подведомственные администрации Старомышастовского сельского поселения (далее - Исполнители). Исполнители несут ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий и за достижение утверждённых значений целевых индикаторов подпрограммы.
Координатор подпрограммы:
осуществляет координацию деятельности подведомственных муниципальных учреждений Старомышастовского сельского поселения;
осуществляет контроль за своевременной и полной реализацией программных мероприятий;
организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы;
осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;
разрабатывает и утверждает сетевые планы-графики реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет контроль за их выполнением.
Координатор в процессе реализации подпрограммы:
заключает в установленном порядке договоры с муниципальными бюджетными учреждениями;
осуществляет мониторинг и анализ отчетов Исполнителей, ответственных за реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;
несет ответственность за нецелевое использование бюджетных средств подпрограммы;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий подпрограммы.
Предоставление субсидии муниципальным бюджетным учреждениям на выполнение муниципального задания осуществляется координатором подпрограммы в порядке, установленном постановлением администрации Старомышастовского сельского поселения Динского района от 22 декабря 2010 года N 438 «О Порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Старомышастовского сельского поселения Динского района».




Начальник финансового отдела
администрации Старомышастовского
сельского поселения                                                                      Е.В.Кашкарова					         

image1.png
.,
£




